
                 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Wir suchen genau Dich 

 

ab sofort als Fachkraft mit 30 Wochenstunden für unsere Kita Paul- Gerhardt in Dortmund an der Markgrafenstraße. 

Wir sind ein großes Haus, welches in offenen Strukturen arbeitet. Wir betreuen 125 Kinder im Altern von 4 Monaten 

bis 6 Jahren. Ein großes, aufgeschlossenes Team (m/w) freut sich auf eine gute, kommunikative Zusammenarbeit. Die 

offene Arbeit bietet den Kindern und Dir viele Möglichkeiten.  

Wichtig ist uns, dass wir Kinder in dem stärken, was sie mitbringen. Auch Du musst nicht alles können, oder mögen. 

Unser Leitsatz „Du bist gut, so wie Du bist“, spielt in unserer Arbeit eine große Rolle und wenn Du Dich darin 

wiederfindest, bewirb Dich bitte schnell bei uns. 

Gern kannst Du Dich auf unserer Homepage noch ein bisschen mehr über uns informieren: 

kita-paul-gerhardt-dortmund.de 

Die Vergütung erfolgt nach BAT-KF. Die Stellenbesetzung erfolgt in der Regel unbefristet.  

 

Deine Aufgaben sind: 

• In einem großen Team arbeiten und viele unterschiedliche Persönlichkeiten kennen lernen  

• Partizipation der Kinder fördern und unterstützen 

• Jedes Kind individuell in allen Bereichen des täglichen Lebens in seiner persönlichen Entwicklung unterstützen, 

fördern, begleiten und stärken. 

• Die Inklusion von Kindern mit Behinderung aktiv mitgestalten 

• Beobachtung und Dokumentation der individuellen Entwicklung  

• Mitgestaltung, Planung und Durchführung von konzeptioneller Weiterentwicklung 

• Professionelle Reflexion des eigenen pädagogischen Handelns 

• Zusammenarbeit mit Eltern zum Wohle des Kindes  

• Führen von Entwicklungsgesprächen  

• Weiterentwicklung der Qualität in der Einrichtung (Qualitätsmanagement)  

• Entwicklung und Erstellung eines Schutzkonzeptes und deren Umsetzung 

• Eine kleine Bezugsgruppe leiten 

  

https://kita-paul-gerhardt-dortmund.de/home/


Das macht Dich aus: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in mit staatlicher Anerkennung oder abgeschlossene Ausbildung 

als Heilpädagoge*in / Heilerziehungspfleger*in, einschlägiges Studium der Pädagogik / Sozialpädagogik / 

Kindheitspädagogik / Heilpädagogik oder vergleichbar 

• Das Kind steht bei Dir im Vordergrund und ist für Dich aktiver Teil bei allen pädagogischen Angeboten 

• Empathie und Wertschätzung gegenüber Kindern, Familien und dem Team sind Dir wichtig 

• Teamfähigkeit gehört für Dich selbstverständlich dazu 

• Du hast Organisationstalent und die Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

 

Wir bieten: 

• Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigen 

Gestaltungsmöglichkeiten, 

• Hohe pädagogische Qualität und Transparenz  

• Einen sicheren Arbeitsplatz 

• Ein professionelles und wertschätzendes Arbeitsklima 

• Die im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

• Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

Der Ev. Kirchenkreis Dortmund ist Träger des Ev. Gütesiegels Familienorientierung. Mit einer familienorientierten 

Personalpolitik engagieren wir uns für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bieten unseren 

Mitarbeitenden durch zahlreiche Maßnahmen ein familienfreundliches Arbeitsumfeld. 

Bei der pädagogischen Tätigkeit mit religionspädagogischen Inhalten wird ein offener Umgang der Mitarbeitenden mit 

dem Auftrag der evangelischen Kirche erwartet.  

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind erwünscht. 

 

Für Rückfragen steht Dir die Leitung Susanne Daum und die Stellvertretung Sly Gau unter folgender Nummer zur 

Verfügung: 

0231- 22202780 

Deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richte bitte an: 

ev. TEK Paul- Gerhardt 

Susanne Daum 

Markgrafenstr. 121 

44139 Dortmund 

oder per Mail an:  

leitung.markgrafen@ekkdo.de  

mailto:leitung.markgrafen@ekkdo.de

